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LICEO CLASSICO STATALE 
“QUINTO ORAZIO FLACCO” 

POTENZA 
Via Vaccaro, 36/b – Presidenza  0971/24832 – Segreteria  0971/410072 – Fax  0971/26514 

E-mail pzpc040004@istruzione.it – Pec.:  pzpc040004@pec.istruzione.it 

 

Prof. ssa D’ANISI Maria Cristina   

    Prof. RANDO Luca 

Prof. ssa ARCIERI Paola 

Prof. ssa ALFISI Paola 

Prof.  CURCIO Paolo Rocco 

Al personale docente e ATA 

  All’ufficio personale 

   Al DSGA 

Sede  

OGGETTO: Istituzione e nomina del Team Antibullismo d’Istituto — A.S. 2025 / 2026 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D.Lgs. n. 297/1994 e successive modificazioni; 

 

VISTO la Legge 29 maggio 2017, n. 71 recante “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione ed il 

contrasto del fenomeno del cyberbullismo”; 

 

VISTO la Legge 17 maggio 2024, n. 70 — Disposizioni e delega al Governo in materia di prevenzione e 

contrasto del bullismo e del cyberbullismo; 

 

VISTO il Decreto Legislativo 12 giugno 2025, n. 99 — Disposizioni in materia di prevenzione e 

contrasto del bullismo e del cyberbullismo (attuativo della legge 17 maggio 2024, n. 70), pubblicato in 

G.U. n.150 del 01/07/2025 e in vigore dal 16/07/2025; 

VISTA la Nota MIM prot. n. 121 del 20/01/2025 con indicazioni operative per le Istituzioni scolastiche 

(adempimenti ai sensi della legge 17/2024); 

CONSIDERATA la necessità di dare piena attuazione alle citate disposizioni normative a livello 

d’Istituto, di predisporre interventi di prevenzione e di risposta efficace ai fenomeni di bullismo e 

cyberbullismo, nonché di promuovere azioni formative, informative e di supporto per studenti, famiglie e 

personale scolastico; 

VISTA la Delibera del Collegio Docenti del 12/11/2025;  
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ACQUISITA la disponibilità dei docenti ed educatori; 

 

NOMINA 

 

Il TEAM ANTIBULLISMO del Liceo Classico Statale “Q.O. Flacco” Potenza con il compito di 

coordinare, attuare e monitorare le attività di prevenzione, contrasto, tutela e supporto in materia di 

bullismo e cyberbullismo, in conformità alla normativa vigente e alle direttive ministeriali. 

 

COMPOSIZIONE 

Il Team Antibullismo è così composto: 

 

TEAM 

Prof. Rocco GARRAMONE Dirigente Scolastico 

Prof. ssa D’ANISI Maria Cristina Referente Bullismo e Cyberbullismo 

Prof. RANDO Luca Animatore digitale 

Prof. ssa ARCIERI Paola  

Prof. ssa ALFISI Paola 

Prof. CURCIO Paolo Rocco 

Funzioni . Strumentali Area 2 – Servizi per gli 

Studenti 

 

La composizione potrà essere integrata, di volta in volta, con i coordinatori e docenti della classe interessata, 

con i genitori degli alunni coinvolti, da eventuali esperti esterni e servizi territoriali (ASL, servizi sociali, 

forze dell’ordine) come da necessità e previa autorizzazione del Dirigente Scolastico. 

 

FINALITÀ E COMPITI 

Il Team Antibullismo svolge, tra l’altro, le seguenti attività: 
a) monitora l’attuazione del Regolamento per la prevenzione del Bullismo e cyberbullismo; 

b) promuovere e coordinare attività formative e informative rivolte a studenti, famiglie e personale 

scolastico; 

c) ricevere segnalazioni interne ed esterne, valutare casi e definire percorsi di intervento e supporto con il 

coinvolgimento dei servizi competenti; 

d) curare la stesura della documentazione di caso, garantendone la riservatezza e la conservazione secondo 

le disposizioni sulla privacy; 

e) favorire la collaborazione con servizi territoriali, istituzioni pubbliche e Forze dell’Ordine, laddove 

necessario; 

f) predisporre report periodici sulle attività e sulle eventuali criticità da trasmettere agli Organi di governo 

dell’Istituto e alle Autorità competenti, ai sensi del D.Lgs. n. 99/2025 e della Nota ministeriale, laddove 

necessario. 

MODALITÀ OPERATIVE E ADEMPIMENTI 

Il Team opererà secondo le seguenti modalità: 

a) convocazioni regolari (almeno trimestrali); 

b)  convocazioni straordinarie per casi urgenti; 

c) redazione e conservazione dei verbali delle sedute e delle relazioni di caso; 

d) attivazione di misure di tutela e di supporto educativo/psicologico e, qualora necessario, 

segnalazione ai servizi esterni competenti; 

e) osservanza delle procedure previste dal D.Lgs. 99/2025 e dalle indicazioni della Nota MIM prot. 

n.121/2025 in materia di segnalazione, monitoraggio e misure organizzative. 

 

Il presente incarico vale per l’anno scolastico 2025/2026 e potrà essere rinnovato o revocato con 

successivo provvedimento del Dirigente Scolastico. 
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Per lo svolgimento della predetta attività sarà r i c o n o s c i u t o  un compenso pari a n. 10 ore di attività funzionali di 

insegnamento a valere sulla scheda A03.  

 

Il presente provvedimento viene pubblicato all’albo pretorio on line dell’Istituto e notificato agli interessati, per 

opportuna conoscenza, avvenuta notifica e accettazione dell’incarico. 

 

 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                    Prof. Rocco GARRAMONE 
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